LIEGE ZONE 2
'TLE - SRI

Direction Générale

LISTE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 15 SEPTEMBRE 2025

STATUTS DE LA SOCIETE

Démission d’un administrateur de son mandat de membre du Comité de Gestion
Secteur A : Démission de Mme Katty FIRQUET, Administratrice représentant la Province de
Liége au sein du Conseil d’Administration de Liege Zone 2 IILE-SRI, de son mandat de
membre du Comité de Gestion Secteur A en date du 22 aout 2025 (prise d’acte).

REMUNERATION DES MANDATAIRES

Prise d'acte de la décision du Comité de Rémunération du 15 septembre 2025 relative a la
recommandation qu’il adressera, conformément au CDLD, a 'Assemblée générale ordinaire
du second semestre 2025 concernant la fixation des rémunérations du Président et du
Vice-Président, ainsi que le montant du jeton de présence des autres Administrateurs.

PERSONNEL

Appel(s) public(s).

Appel public en vue de la constitution dune réserve de recrutement dagents
préventionnistes : modification de la composition du jury.

Engagement(s).

1. Prise d’acte de I'entrée en fonction de douze sapeurs-pompiers professionnels stagiaires.
2. Prise d’acte de I'entrée en fonction d’'un chargé de communication, d’'un dessinateur en
construction et d’un bachelier en informatique.

Démission(s).

1. Démission de deux sapeurs-pompiers professionnels.
2. Démission d’'un sapeur-pompier professionnel stagiaire.
Evaluation(s) du personnel.

Prise d’acte d’évaluations de membres du personnel opérationnel.

Fonctions supérieures.

1. Désignations pour I'exercice de fonctions supérieures.
2. Prolongation de deux désignations pour I'exercice de fonctions supérieures.
3. Fin d’une désignation pour I'exercice de fonctions supérieures.

Demandes d’activité complémentaire et/ou volontariat dans une autre zone.

Décision d’accorder l'autorisation a quinze membres du personnel opérationnel d'exercer
lactivité complémentaire demandée pour une durée de 12 mois a dater du
16 septembre 2025 en ce qui concerne les activités autres que le volontariat dans une autre
zone, et d’'une durée correspondant a la période de la nomination temporaire en ce qui
concerne le cumul avec la fonction de membre du personnel volontaire d’une autre zone.
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Réaffectation(s) pour raisons médicales.

1. Reéaffectation temporaire de trois membres du personnel opérationnel (ratifications).
2. Fin de réaffectation temporaire d’'un membre du personnel opérationnel (ratification).
Maladie(s) professionnelle(s).

Décision définitive dans le cadre d’'une maladie professionnelle.

Opt-out.

Décision de conclure avec deux membres du personnel pompier professionnel une
convention d’opt-out afin qu’ils puissent prester jusqu'a 10 heures additionnelles par
semaine, en sus de la moyenne hebdomadaire de 38 heures par semaine, pour assurer des
interventions ou des services de garde en caserne.

Décision de proposer aux conseillers en prévention du SIPPT un avenant a leur
contrat de travail.

FINANCES

Actualisation de la clé de répartition du déficit applicable aux communes associées autres
que la Ville de Liége.

MARCHES PUBLICS

Prise de connaissance du reporting trimestriel des dépenses d’achats supérieures a
10.000 € HTVA et inférieures ou égales a 25.000 € HTVA pour la période du 7 juin 2025 au
2 septembre 2025.

CONVENTIONS

1. Ratification des conventions établies avec les clubs du R. Standard de Liége (pour le
stade ainsi que pour le centre d’entrainement), du R.F.C. Liége, du R.F.C. Seraing et du
R.C.C. Stockay-Saint-Georges relatives a la sécurité lors des matchs de football durant
la saison 2025-2026.

2. Adoption de la convention 2025 entre la Province de Liége et LIEGE ZONE 2 IILE-SRI
ayant pour objet les dotations provinciales aux Zones de secours.

3. Adoption de la convention ayant pour objet un partenariat entre LIEGE ZONE 2 |ILE-SRI
et I'Atelier Obscura.

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DU SECOND SEMESTRE 2025

Fixation de la date et arrét de I'ordre du jour.

APPROBATION DES POINTS INSCRITS A L’ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES
GENERALES ORDINAIRES DU SECOND SEMESTRE 2025 D’INSTITUTIONS TIERCES
DONT LIEGE ZONE 2 IILE-SRI EST MEMBRE

Assemblée générale ordinaire de IINTERCOMMUNALE IMIO.

Décision d’approbation de I'ensemble des points inscrits a l'ordre jour de I'Assemblée
générale ordinaire de 'INTERCOMMUNALE IMIO du 30 septembre 2025.
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ASBL SERVICE SOCIAL DU PERSONNEL

1. Adaptation de la liste des 5 représentants de I'Autorité/Direction composant le Conseil
d’Administration de I'ASBL Service social suite au changement de présidence au sein du
Conseil d’Administration de I'intercommunale.

2. Proposition de désignation des 5 représentants de [I'Autorité/Direction composant le
Conseil d’Administration de 'ASBL Service social ainsi que du commissaire aux comptes
de 'ASBL représentant la zone pour la nouvelle mandature 2026-2027-2028.
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LISTE DES DELIBERATIONS
DU COMITE DE GESTION SECTEUR A DU 15 SEPTEMBRE 2025

PERSONNEL

Discipline.

Audition d’un agent dans le cadre d’un dossier disciplinaire.

Bien-étre des travailleurs.

Suivi de point(s) soumis au Comité de Concertation syndicale ayant pour objet le bien-étre
des travailleurs.

Prise d’acte de l'avis du Comité du 27 mai 2025 sur le dossier relatif aux extincteurs
opérationnels et décision de donner un accord de principe sur I'acquisition et I'entretien de
matériel d’extinction pour les véhicules opérationnels de la Zone.

Absences pour maladie.

1. Prise d’acte du relevé des mises en disponibilité.

2. Prise d’acte des statistiques d’absentéisme.

3. Prise d’acte de I'évolution comparative cadre/effectif.

4. Prise d’acte de la reprise de travail a temps plein de 2 membres du personnel
opérationnel.

Accidents du travail.

Acceptation d’accident(s) du travail.

Consolidation d’accident(s) du travail pour les incapacités de moins de 30 jours.
Consolidation d’accident(s) du travail pour les incapacités de plus de 30 jours.
Refus de reconnaissance d’accident(s) du travail.

Décision définitive de réglement d’accident(s) du travail.

o=

Congés et dispenses de service.

1. Prise d’acte de I'octroi d’'un congé (non rémunéré) pour motifs impérieux d’ordre familial
a 6 membres du personnel pompier professionnel pour I'accueil de leurs enfants durant
les périodes de vacances scolaires et/ou en dehors des périodes de vacances scolaires.

2. Interruption(s) de carriere (prise d’acte) :

a. Réduction d’1/10° de sa carriére professionnelle dans le cadre d’'un congé parental
accordée a 1 membre du personnel pompier professionnel.

b. Réduction d’1/5° de leur carriére professionnelle dans le cadre d’un congé parental
accordée a 2 membres du personnel pompier professionnel.

c. Fin anticipative de la réduction d'1/5° de sa carriére professionnelle dans le cadre
d’'un congé parental accordée a 1 membre du personnel pompier professionnel a sa
demande.

d. Prolongation de linterruption compléte de sa carriére professionnelle dans le cadre
du régime général accordée a 1 membre du personnel pompier professionnel.

Traitements.

1. Octroi de lallocation de diplébme de caporal a 3 sapeurs-pompiers professionnels
stagiaires et 1 sapeur-pompier professionnel.

2. Octroi d'une évolution de carriere a 2 sapeurs-pompiers professionnels et 1 caporal
professionnel.
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Valorisation des services antérieurs :

a. Valorisation des services antérieurs prestés par 10 sapeurs-pompiers professionnels
stagiaires entrés en fonction en septembre 2025 (prise d’acte).

b. Valorisation des services antérieurs prestés par 1 chargée de communication et
1 bachelier en informatique entrés en fonction en juin 2025.

c. Valorisation des services antérieurs prestés par 1 dessinatrice en construction entrée
en fonction en ao(t 2025.

Formations.

1.

Prise d'acte de I'échec de 3 membres du personnel opérationnel professionnel au
renouvellement du brevet AMU.

2. Prise d'acte de la réussite de 3 sapeurs-pompiers professionnels au renouvellement du
brevet AMU.

3. Prise d'acte de la réussite d'1 agent administratif au premier module de la formation
« Sciences administratives ».

4. Prise d'acte de la participation de 27 membres du personnel opérationnel professionnel
a la formation « Techniques de progression et de recherche ».

5. Prise d'acte de la participation de 71 membres du personnel opérationnel professionnel
a la formation « Mise en situation secours techniques - Désincar 1 ».

6. Prise d'acte de la participation de 27 membres du personnel opérationnel professionnel
a la formation « Mise en situation secours techniques - Désincar 3 ».

7. Prise d'acte de la participation d'1 adjudant-chef professionnel a la formation
« Recyclage FOROP - Dynamique de groupe ».

8. Prise d'acte de la participation d'1 adjudant-chef professionnel a la formation
« Recyclage FOROP - Concevoir et améliorer ses évaluations théoriques ».

9. Prise d'acte de la participation d'1 adjudant-chef professionnel a la formation
« Recyclage FOROP - Tableau blanc interactif ».

10. Prise d'acte de la participation d'1 capitaine professionnel a la formation « Recyclage Dir
PCOPS ».

11. Prise d'acte de la participation de 63 membres du personnel opérationnel professionnel
a la formation « Sauvetage de sauveteur - Extraction - Maintien des acquis ».

12. Prise d'acte de la participation de 26 membres du personnel opérationnel professionnel
a la formation « MANA2 - Technique de debriefing ».

13. Prise d'acte de la participation de 71 membres du personnel opérationnel professionnel
a la formation « Lot de protection contre les chutes ».

14. Prise d'acte de la participation de 2 agents civils a la formation « La gestion de la
rémunération ».

15. Prise d'acte de la participation de 8 membres du personnel opérationnel professionnel a
la formation « Plongeur recyclage module 2 ».

16. Prise d'acte de la non-participation d'1 adjudant professionnel a la formation
« Techniques de progression et de recherche ».

17. Prise d’acte de la non-participation d’1 adjudant professionnel a un exercice CBRN en
Mauritanie a l'initiative du NCCN.

18. Décision d’autoriser linscription d’1 agent administratif au second module de la
formation « Sciences administratives ».

19. Décision d’autoriser linscription de 2 membres du personnel civii a la séance
d’information « Les accidents de travail - Roles de Medex ».

20. Décision d’autoriser l'inscription d'1 capitaine professionnel au webinaire « Mise en
pratique des analyses de risque détection incendie, signalisation avec sirénes ou voice
alarm ».

21. Décision d’autoriser linscription de 2 bacheliers en informatique a la formation
« Administration Windows Server 2025 ».

22. Décision d’autoriser l'inscription d'1 Assistant responsable batiment et d’'1 ambulancier
réaffecté temporairement au Service Logistique a la formation « BA4 - Travailler en
sécurité aux installations électriques ».

23. Décision d’autoriser l'inscription de 6 membres du personnel opérationnel professionnel
a la formation « Utilisation du bateau StemJet 730 » (ratification).
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FINANCES

Facturation : Décision de répondre favorablement a une demande de mise en non-valeur
sollicitée par une commune associée.

MARCHES PUBLICS

1.

2.

Marché public de fournitures ayant pour objet l'acquisition de quatre autopompes
multifonctionnelles : attribution du marché.

Marché public de fournitures ayant pour objet le renouvellement des ARI : attribution du
marche.

Marché public de services ayant pour objet I'acquisition et I'entretien des moyens
d’extinctions opérationnels : approbation des conditions et du mode passation du
marche.

Marché public de services ayant pour objet la réalisation d’'un parking en épi en dalles
gazon sur le poste avancé d’Ans (marché de faible montant).

Marché public de fournitures ayant pour objet I'acquisition d’embarcations gonflables
pour interventions en eaux vives (marché de faible montant) : dépense urgente
(ratification).

MODIFICATION DE LA LISTE DES UTILISATEURS AUTORISES POUR LE PORTAIL

CARTOGRAPHIQUE DU GROUPEMENT D’INFORMATIONS GEOGRAPHIQUES (GIG)

ET DES ACCES UTILISATEURS

LIEGE ZONE 2 IILE-SRI Intercommunale d’Incendie de Liége et Environs S.C.
Rue Ransonnet, 5 a 4020 Liege 0248.929.120 RPM Liége
www.iile-sri.be

Page 6 sur 6



