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LISTE DES DELIBERATIONS 
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 17 NOVEMBRE 2025 

 

 
PERSONNEL 

Engagement(s). 

Prolongation de l’engagement contractuel d’une chargée de communication. 

Evaluation(s) du personnel. 

Prise d’acte d’évaluations de membres du personnel opérationnel. 

Fonctions supérieures. 

1. Désignations pour l’exercice de fonctions supérieures 
2. Prolongation de deux désignations pour l’exercice de fonctions supérieures. 

Démission(s). 

Démission d’un sapeur-pompier volontaire stagiaire. 

Promotion(s). 

Promotion au grade de Sergent professionnel : confirmation de 4 promotions. 

Nomination à titre définitif de stagiaire(s) sapeur(s)-pompier(s) professionnel(s). 

Nomination à titre définitif d’un sapeur-pompier professionnel. 

Licenciement de stagiaire(s) sapeur(s)-pompier(s) volontaire(s). 

Licenciement d’un sapeur-pompier volontaire stagiaire. 

Demandes d’activité complémentaire et/ou volontariat dans une autre zone. 

1. Décision d’accorder l’autorisation à six membres du personnel opérationnel d’exercer 
l’activité complémentaire demandée pour une durée de 12 mois à dater du 
18 novembre 2025 en ce qui concerne les activités autres que le volontariat dans une 
autre zone, et d’une durée correspondant à la période de la nomination temporaire en ce 
qui concerne le cumul avec la fonction de membre du personnel volontaire d’une autre 
zone. 

2. Décision de suspendre temporairement la dérogation octroyée à un membre du 
personnel opérationnel pour un volontariat en tant que pompier dans une autre Zone de 
secours. 

Réaffectation(s) pour raisons médicales. 

1. Réaffectation temporaire de trois membres du personnel opérationnel (ratification). 
2. Réaffectation définitive d’un membre du personnel opérationnel (ratification). 
3. Fin de réaffectation temporaire de trois membres du personnel opérationnel. 
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Opt-out. 

Décision de conclure avec un membre du personnel pompier professionnel une convention 
d’opt-out afin qu’il puisse prester jusqu’à 10 heures additionnelles par semaine, en sus de la 
moyenne hebdomadaire de 38 heures par semaine, pour assurer des interventions ou des 
services de garde en caserne. 

Statut pécuniaire du personnel. 

Demande syndicale. Décision de donner mandat à la délégation de l’autorité en vue de la 
négociation syndicale. 

Mise en non-activité d’un secouriste-ambulancier professionnel. 

MARCHES PUBLICS 

Consultation dans le cadre du marché de services financiers « Conclusion d’emprunts 
d’investissement pour le financement de la reconstitution de la trésorerie suite aux 
investissements 2025 » 

APPROBATION DES POINTS INSCRITS À L’ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES 
GENERALES ORDINAIRES DU SECOND SEMESTRE 2025 D’INSTITUTIONS TIERCES 
DONT LIEGE ZONE 2 IILE-SRI EST MEMBRE 

Assemblée générale ordinaire d’ECETIA Intercommunale. 

Décision d’approbation de l’ensemble des points inscrits à l’ordre jour de l’Assemblée 
générale ordinaire d’ECETIA Intercommunale du 16 décembre 2025. 

Assemblée générale ordinaire de la SPI INTERCOMMUNALE SC. 

Décision d’approbation de l’ensemble des points inscrits à l’ordre jour de l’Assemblée 
générale ordinaire de la SPI INTERCOMMUNALE SC du 17 décembre 2025. 
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LISTE DES DELIBERATIONS 
DU COMITE DE GESTION SECTEUR A DU 17 NOVEMBRE 2025 

 

 
PERSONNEL 

Discipline. 

Délibération sur la sanction disciplinaire éventuelle à prononcer dans le cadre d’un dossier 
disciplinaire. 

Evaluation du Comandant de Zone. 

Bien-être des travailleurs. 

Suivi de point(s) soumis au Comité de Concertation syndicale ayant pour objet le bien-être 
des travailleurs. 

Prise d’acte de l’avis du Comité du 13 août 2025 sur le dossier relatif aux acquisitions 
CET TEAM et décision de donner un accord de principe sur l’acquisition de chaussures 
d’intervention pour la CET TEAM. 

Absences pour maladie. 

1. Prise d’acte du relevé des mises en disponibilité pour maladie. 
2. Prise d’acte des statistiques d’absentéisme. 
3. Prise d’acte de l’évolution comparative cadre/effectif. 

Accidents du travail. 

1. Consolidation d’accident(s) du travail pour les incapacités de moins de 30 jours. 
2. Consolidation d’accident(s) du travail pour les incapacités de plus de 30 jours. 
3. Refus de reconnaissance d’accident(s) du travail. 
4. Décision définitive de règlement d’accident(s) du travail. 
5. Absence refusée après consolidation. 

Congés et dispenses de service. 

1. Octroi d’un congé (non rémunéré) pour motifs impérieux d’ordre familial à 4 membres du 
personnel pompier professionnel pour l’accueil de leurs enfants durant les périodes de 
vacances scolaires (prise d’acte). 

2. Prolongation de la réduction d’1/5e de sa carrière professionnelle dans le cadre d’un 
congé parental accordée à 1 membre du personnel pompier professionnel (prise d’acte). 

3. Prolongation de l’absence de longue durée pour raisons personnelles accordée à 
1 membre du personnel pompier professionnel (prise d’acte). 

Formations. 

1. Prise d'acte de l'échec de 3 membres du personnel opérationnel professionnel au 
renouvellement du brevet AMU. 

2. Prise d'acte de la réussite de 7 membres du personnel opérationnel professionnel au 
renouvellement du brevet AMU. 

3. Prise d'acte de la réussite de 3 membres du personnel opérationnel professionnel à la 
formation « Equipier - IMP2 ». 

4. Prise d'acte de la réussite de 2 membres du personnel opérationnel professionnel à la 
formation « Chef d'équipe - IMP3 ». 

5. Prise d'acte de la réussite d’1 Assistant responsable bâtiment et d’1 ambulancier 
réaffecté temporairement au Service Logistique à la formation « BA4 - Travailler en 
sécurité aux installations électriques ». 
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6. Prise d'acte de la participation de 21 membres du personnel opérationnel professionnel 
à la formation « Initiation Nageur Sauveteur Aquatique ». 

7. Prise d'acte de la participation d'1 major professionnel à la formation « Recyclage Dir 
PCOPS - Atelier Feedback ». 

8. Prise d'acte de la participation d'1 major professionnel à la formation « Recyclage Dir 
PCOPS - Gestion des conflits ». 

9. Prise d'acte de la participation de 5 membres du personnel opérationnel professionnel à 
la formation « Recyclage FOROP - Tableau blanc interactif ». 

10. Prise d'acte de la participation d'1 sergent professionnel à la formation « Recyclage 
FOROP - Dynamique de groupe ». 

11. Prise d'acte de la participation de 5 membres du personnel opérationnel professionnel à 
la formation « ETS ». 

MARCHES PUBLICS 

1. Marché public de fournitures ayant pour objet l’acquisition de tenues pour les plongeurs 
(combinaisons étanches et eau-vive) : attribution du marché. 

2. Marché public de fournitures ayant pour objet l’achat de tuyaux hydrauliques Holmatro 
(marché de faible montant). 

3. Marché public de fournitures ayant pour objet l’acquisition d’une autopompe 
multifonctionnelle (exécution d'une tranche conditionnelle du marché 2024-162) : 
autorisation de la dépense. 

4. Marché public de services ayant pour objet le renouvellement et l’achat de licences 
Microsoft : commande via la centrale d’achat M081 (SPW). 

MODIFICATION DE LA LISTE DES UTILISATEURS AUTORISES POUR LE PORTAIL 
CARTOGRAPHIQUE DU GROUPEMENT D’INFORMATIONS GEOGRAPHIQUES (GIG) : 
DECISION DE PRINCIPE 
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LISTE DES DELIBERATIONS 
DU COMITE DE GESTION SECTEUR B DU 17 NOVEMBRE 2025 

 

 
PERSONNEL 

Formations. 

1. Prise d'acte de la participation de 5 sapeurs-pompiers volontaires à la formation 
« Techniques de progression et de recherche ». 

 

 


