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LISTE DES DELIBERATIONS 
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 15 JUIN 2026 

 

 
DELEGATION EN CAS D’ABSENCE DE LA DIRECTRICE GENERALE 

PROJET D'EVOLUTION DU MODELE ORGANISATIONNEL DE L'INTERCOMMUNALE – 
PROPOSITION A SOUMETTRE A L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE 

PERSONNEL 

Appel(s) public(s). 

Appel public en vue de la constitution d’une réserve de recrutement de bacheliers en 
construction : entérinement des résultats, clôture de l’appel et constitution de la réserve de 
recrutement. 

Engagement(s). 

1. Engagement d’un agent préventionniste.  
2. Prolongation de l’engagement contractuel d’une dessinatrice en construction. 
3. Prise d’acte de l’entrée en fonction de quatre capitaines professionnels stagiaires. 
4. Engagement d’un bachelier en construction. 

Stage(s). 

1. Stage des sapeurs-pompiers professionnels stagiaires : désignation du maître de stage. 
2. Stage des sergents professionnels stagiaires : désignation du maître de stage. 

Evaluation(s) du personnel. 

Prise d’acte d’évaluations de membres du personnel opérationnel. 

Fonctions supérieures. 

Prolongation de deux désignations pour l’exercice de fonctions supérieures. 

Promotion(s). 

1. Promotion au grade d’Adjudant professionnel : désignation d’un adjudant professionnel. 
2. Promotion au grade de Lieutenant professionnel : lancement d’un appel interne. 

Nomination à titre définitif de stagiaire(s) sapeur(s)-pompier(s) professionnel(s). 

Nomination à titre définitif de quatre sapeurs-pompiers professionnels. 

Demandes d’activité complémentaire et/ou volontariat dans une autre zone. 

Décision d’accorder l’autorisation à huit membres du personnel opérationnel d’exercer 
l’activité complémentaire demandée pour une durée de 12 mois à dater du 16 juin 2026 en 
ce qui concerne les activités autres que le volontariat dans une autre zone, et d’une durée 
correspondant à la période de la nomination temporaire en ce qui concerne le cumul avec la 
fonction de membre du personnel volontaire d’une autre zone. 
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Réaffectation(s) pour raisons médicales. 

Réaffectation définitive de deux membres du personnel opérationnel (ratification). 

Opt-out. 

Décision de conclure avec un membre du personnel pompier professionnel une convention 
d’opt-out afin qu’il puisse prester jusqu’à 10 heures additionnelles par semaine, en sus de la 
moyenne hebdomadaire de 38 heures par semaine, pour assurer des interventions ou des 
services de garde en caserne. 

Désignation à la Direction du SIPPT. 

Confirmation de la désignation de la nouvelle Responsable du Service Interne de Prévention 
et Protection au Travail. 

Mise en non-activité d’un sapeur-pompier professionnel. 

MARCHES PUBLICS 

Prise de connaissance du reporting trimestriel des dépenses d’achats supérieures à 
10.000 € HTVA et inférieures ou égales à 25.000 € HTVA pour la période du 11 mars 2026 
au 2 juin 2026. 

CONVENTIONS 

1. Détachement d’un membre du personnel opérationnel en qualité de référent 
conseiller-technique GRIMP provincial. 

2. Convention de stage pour un capitaine professionnel stagiaire issu d’une autre zone. 

APPROBATION DES POINTS INSCRITS A L’ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES 
GENERALES ORDINAIRES DU PREMIER SEMESTRE 2026 D’INSTITUTIONS TIERCES 
DONT LIEGE ZONE 2 IILE-SRI EST MEMBRE 

Assemblée générale ordinaire d’ECETIA Intercommunale. 

Décision d’approbation de l’ensemble des points inscrits à l’ordre jour de l’Assemblée 
générale ordinaire d’ECETIA Intercommunale du 23 juin 2026. 

Assemblée générale ordinaire de la SPI INTERCOMMUNALE SC. 

Décision d’approbation de l’ensemble des points inscrits à l’ordre jour de l’Assemblée 
générale ordinaire de la SPI INTERCOMMUNALE SC du 25 juin 2026. 

Assemblée générale extraordinaire de la SPI INTERCOMMUNALE SC. 

Décision d’approbation de l’unique point inscrit à l’ordre jour de l’Assemblée générale 
extraordinaire de la SPI INTERCOMMUNALE SC du 25 juin 2026. 
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LISTE DES DELIBERATIONS 
DU COMITE DE GESTION SECTEUR A DU 15 JUIN 2026 

 

 
PERSONNEL 

Discipline. 

Délibération sur les sanctions disciplinaires éventuelles à prononcer dans le cadre de deux 
dossiers disciplinaires. 

Bien-être des travailleurs. 

Suivi de point(s) soumis au Comité de Concertation syndicale ayant pour objet le bien-être 
des travailleurs. 

Prise d’acte de l’avis du Comité du 12 mai 2026 sur le dossier relatif aux tenues pour lutter 
contre les hyménoptères et décision de donner un accord de principe à l’acquisition de 
tenues de protection et de perches télescopiques pour la lutte contre les hyménoptères. 

Absences pour maladie. 

1. Prise d’acte du relevé des mises en disponibilité pour maladie. 
2. Prise d’acte des statistiques d’absentéisme. 

Accidents du travail. 

1. Consolidation d’accident(s) du travail pour les incapacités de moins de 30 jours. 
2. Consolidation d’accident(s) du travail pour les incapacités de plus de 30 jours. 

Congés et dispenses de service. 

1. Octroi d’un congé (non rémunéré) pour motifs impérieux d’ordre familial à 2 membres du 
personnel pompier professionnel pour l’accueil de leurs enfants durant les périodes de 
vacances scolaires (prise d’acte). 

2. Octroi d’un congé pour les réservistes de l’armée à 2 membres du personnel pompier 
professionnel ayant été rappelés dans le cadre du déploiement de la Réserve Entraînée 
(prise d’acte). 

3. Octroi d’une absence de longue durée pour raisons personnelles à 1 membre du 
personnel pompier professionnel (prise d’acte). 

4. Octroi d’un congé (non rémunéré) pour accomplir un stage dans une fonction au sein 
d’un service public à 3 membres du personnel pompier professionnel (prise d’acte). 

Traitements. 

1. Allocation(s) de diplôme : 
a. Octroi de l’allocation de diplôme de Caporal à 1 sapeur-pompier professionnel. 
b. Suppression de l’allocation de diplôme d’Officier à 2 lieutenants professionnels. 

2. Evolution(s) de carrière : 
a. Octroi d’une évolution de carrière à 1 adjudant professionnel. 
b. Octroi d’une évolution de carrière à 2 membres du personnel civil. 

3. Valorisation des services antérieurs prestés par 4 capitaines professionnels stagiaires 
entrés en fonction en juin 2026 (prise d’acte). 

Car Policy. 

En application de la Car Policy, décision d’autoriser 1 capitaine professionnel à utiliser à des 
fins privées le véhicule de commandement léger mis à sa disposition pour le service de 
rappel en qualité d’agent de liaison. 
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Formations. 

1. Prise d'acte de l'échec d'1 sapeur-pompier professionnel au renouvellement du brevet 
AMU. 

2. Prise d'acte de la réussite de 8 membres du personnel opérationnel professionnel au 
renouvellement du brevet AMU. 

3. Prise d'acte de la réussite de 2 membres du personnel opérationnel professionnel au 
certificat FOROP1. 

4. Prise d'acte de la réussite de 2 membres du personnel civil à la formation « BA4 – 
Travailler en sécurité aux installations électriques ». 

5. Prise d'acte de la réussite de 6 membres du personnel opérationnel professionnel à la 
formation « Plongeur – Module 1 ». 

6. Prise d'acte de la participation d'1 capitaine professionnel à la formation « ETS ». 
7. Prise d'acte de la participation de 3 membres du personnel civil au webinaire « La 

réforme du régime de pensions prématurées et d'inaptitude au travail des agents 
statutaires locaux ». 

8. Prise d'acte de la non-participation de 2 membres du personnel opérationnel 
professionnel à la formation « Techniques de progression et de recherche ». 

9. Prise d'acte de la non-participation d'1 caporal professionnel à la formation « Mise en 
situation secours techniques - Désincar 1 ». 

10. Prise d'acte de la non-participation d'1 sapeur-pompier professionnel à la formation « Lot 
de protection contre les chutes ». 

11. Décision d’autoriser l’inscription de 3 membres du personnel opérationnel professionnel, 
membres de la spécialité Plongeurs, à la formation SRTA. 

12. Décision d’autoriser l’inscription d'1 capitaine professionnel à la formation « Devenir 
coach professionnel ou privé ». 

13. Décision d’autoriser l’inscription d'1 capitaine professionnel à la formation « Pleine 
conscience – Mindfulness ». 

14. Décision d’autoriser l’inscription du Directeur du Service Logistique et informatique à la 
formation « Outlook avec la puissance de Copilot ». 

15. Décision d’autoriser l’inscription de 5 membres du personnel opérationnel professionnel, 
membres de la spécialité Plongeurs, à l'exercice international « Flash Flood Breaker – 
International training on water rescue ». 

16. Décision d’autoriser l’inscription du Commandant de Zone au Bootcamp 2026 
« Résilience & Gestion de crise ». 

MARCHES PUBLICS 

1. Marché public de fournitures ayant pour objet l’acquisition et le renouvellement du 
matériel de plongée : attribution du marché. 

2. Marché public de travaux ayant pour objet des aménagements sanitaires sur le poste 
avancé du Sart-Tilman : approbation des conditions et du mode de passation du 
marché. 

3. Marché public de fournitures ayant pour objet l’acquisition de tenues pour la spécialité 
GRIMP : approbation des conditions et du mode de passation du marché. 

4. Marché public de fournitures ayant pour objet l’acquisition de perches télescopiques 
pour la lutte contre les hyménoptères : commande via la centrale d’achat du 
SPF Intérieur/Direction générale de la Sécurité civile. 

ETUDIANTS 

1. Confirmation de la désignation des étudiants pour les vacances scolaires d'été 2026 
ainsi que des services leur étant attribués. 

2. Décision d’autoriser, dans le cadre d’une formation « Employée de bureau » donnée par 
le Centre de formation et d’insertion Plope de Vottem, un stage en milieu professionnel 
au sein de la Caserne Ransonnet. 
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LISTE DES DELIBERATIONS 
DU COMITE DE GESTION SECTEUR B DU 15 JUIN 2026 

 

 
PERSONNEL 

Traitements. 

Octroi de l’allocation de diplôme de Caporal à 2 sapeurs-pompiers volontaires. 

Formations. 

Prise d'acte de la réussite de 2 sapeurs-pompiers volontaires à la formation « NB02 ». 


