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LISTE DES DELIBERATIONS 
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 16 JUIN 2025 

(avant renouvellement intégral par l’Assemblée générale du 16 juin 2025) 
 

 
PERSONNEL 

Appel(s) public(s). 

Appel public en vue de la constitution d’une réserve de bacheliers en informatique : 
entérinement des résultats, clôture de l’appel et constitution de la réserve de recrutement. 

Engagement(s). 

1. Engagement d’un dessinateur en construction. 
2. Engagement d’un bachelier en informatique. 
3. Prolongation de l’engagement contractuel d’un dessinateur en construction. 

Evaluation(s) du personnel. 

Prise d’acte d’évaluations de membres du personnel opérationnel. 

Fonctions supérieures. 

1. Désignations pour l’exercice de fonctions supérieures. 
2. Fin de désignation pour l’exercice de fonctions supérieures. 

Demandes d’activité complémentaire et/ou volontariat dans une autre zone. 

Décision d’accorder l’autorisation à un membre du personnel opérationnel d’exercer l’activité 
complémentaire demandée pour une durée de 12 mois à dater du 17 juin 2025 en ce qui 
concerne les activités autres que le volontariat dans une autre zone. 

Réaffectation(s) pour raisons médicales. 

1. Réaffectation temporaire d’un membre du personnel opérationnel (ratification). 
2. Fin de réaffectation temporaire de trois membres du personnel opérationnel (ratification). 

Maladie(s) professionnelle(s). 

Projet de décision dans le cadre d’une maladie professionnelle. 

Opt-out. 

Décision de conclure avec un membre du personnel pompier professionnel une convention 
d’opt-out afin qu’il puisse prester jusqu’à 10 heures additionnelles par semaine, en sus de la 
moyenne hebdomadaire de 38 heures par semaine, pour assurer des interventions ou des 
services de garde en caserne. 

MARCHES PUBLICS 

Prise de connaissance du reporting semestriel des dépenses d’achats supérieures à 
10.000 € HTVA et inférieures ou égales à 25.000 € HTVA pour la période du 
5 décembre 2024 au 6 juin 2025. 
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LISTE DES DELIBERATIONS 
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 16 JUIN 2025 

(après renouvellement intégral par l’Assemblée générale du 16 juin 2025) 
 

 
 

Désignation du Président et du Vice-Président du Conseil d'Administration. 

Fixation de la composition des Comités de Gestion A et B, du Comité d'Audit et du 
Comité de Rémunération. 

Délégation de la gestion journalière au titulaire de la fonction dirigeante locale et 
délégation par le Conseil d'Administration d'une partie de ses pouvoirs aux Comités 
de Gestion A et B. 

Désignation par le Conseil d’Administration de ses représentants à l’Assemblée 
générale d’institutions tierces dont LIEGE ZONE 2 IILE-SRI est membre (SPI, IMIO, 
EthiasCo, Ecetia Intercommunale). 
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LISTE DES DELIBERATIONS 
DU COMITE DE GESTION SECTEUR A DU 16 JUIN 2025 

 

 
PERSONNEL 

Bien-être des travailleurs. 

Suivi de point(s) soumis au Comité de Concertation syndicale ayant pour objet le bien-être 
des travailleurs. 

Prise d’acte de l’avis du Comité du 11 mars 2025 sur le dossier relatif aux acquisitions CET 
TEAM et décision de donner un accord de principe à l’acquisition du matériel CET TEAM. 

Absences pour maladie. 

1. Prise d’acte du relevé des mises en disponibilité. 
2. Prise d’acte des statistiques d’absentéisme. 
3. Prise d’acte de l’évolution comparative cadre/effectif. 
 
Accidents du travail. 

1. Acceptation d’accident(s) du travail. 
2. Consolidation d’accident(s) du travail pour les incapacités de moins de 30 jours. 
3. Consolidation d’accident(s) du travail pour les incapacités de plus de 30 jours. 
4. Refus de reconnaissance d’un accident du travail. 
 
Congés et dispenses de service. 

Réduction d’1/2e de sa carrière professionnelle dans le cadre d’un congé parental accordée 
à 1 membre du personnel civil. 

Traitements. 

1. Allocations de diplôme : 
a. Octroi de l’allocation de diplôme d’adjudant à 2 sergents professionnels. 
b. Suppression de l’allocation de diplôme de sergent à 3 sergents professionnels. 

2. Octroi d’une évolution de carrière à 4 sapeurs-pompiers professionnels, 1 capitaine 
professionnel et 2 membres du personnel civil. 

Pensions. 

Décision de mettre à la pension prématurée temporaire pour inaptitude physique 1 membre 
du personnel civil. 

Evaluation(s) du personnel. 

Fixation des évaluations de 20 membres du personnel civil. 

Formations. 

1. Prise d'acte de la réussite de 4 sapeurs-pompiers professionnels au renouvellement du 
brevet AMU. 

2. Prise d'acte de la participation de 20 membres du personnel opérationnel professionnel 
à la formation « Technique de progression et de recherche ». 

3. Prise d'acte de la participation de 20 membres du personnel opérationnel professionnel 
à la formation « Mise en situation secours techniques - Désincar 3 ». 

4. Prise d'acte de la participation de 74 membres du personnel opérationnel professionnel 
à la formation « Mise en situation secours techniques - Désincar 1 ». 

5. Prise d'acte de la participation d’1 caporal professionnel à la formation « Recyclage 
FOROP - Présentation assistée par ordinateur (PowerPoint) ». 
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6. Prise d'acte de la participation d'1 ouvrier à la formation « Affirmez-vous tout en 
respectant l'autre ». 

7. Prise d'acte de la participation d’1 lieutenant professionnel à la formation « Mise en 
situation planification d'urgence et d'intervention - Recyclage Dir PCOPS ». 

8. Prise d'acte de la participation de 2 membres du personnel opérationnel professionnel à 
la formation « Assistant Dir PCOPS ». 

9. Prise d'acte de la participation d’1 capitaine professionnel à la formation « Recyclage 
Dir PCOPS ». 

10. Prise d'acte de la participation de 2 membres du personnel opérationnel professionnel à 
la formation « Evaluation des risques bâtimentaires ». 

11. Prise d'acte de la participation de 2 membres du personnel opérationnel professionnel à 
la formation « Formateur d'évaluateurs des risques bâtimentaires ». 

12. Prise d'acte de la participation de 75 membres du personnel opérationnel professionnel 
à la formation « Sauvetage du sauveteur - Extraction - Maintien des acquis ». 

13. Prise d'acte de la participation de 19 membres du personnel opérationnel professionnel 
à la formation « MANA2 - Technique de debriefing ». 

14. Prise d'acte de la participation de 64 membres du personnel opérationnel professionnel 
à la formation « LPCC ». 

15. Décision d’autoriser l’inscription d’1 capitaine professionnel au webinaire « Rapports de 
prévention incendie... ne vous laissez pas distancer par l'évolution de la normalisation » 
(ratification). 

MARCHES PUBLICS 

1. Marché public de services ayant pour objet la réparation de l’auto-élévateur EV208 en 
raison d’une fuite hydraulique : attribution du marché. 

2. Marché public de fournitures ayant pour objet l’acquisition de matériel pour la spécialité 
CET (Casualty Extraction Team) : approbation des conditions et du mode passation du 
marché. 

3. Marché public de fournitures ayant pour objet l’acquisition d'un défibrillateur 
supplémentaire pour ambulance (marché de faible montant). 
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LISTE DES DELIBERATIONS 
DU COMITE DE GESTION SECTEUR B DU 16 JUIN 2025 

 

 
PERSONNEL 

Traitements. 

Frais incombant à l’employeur : adaptation de l'intervention dans le coût d'acquisition de 
chaussures de sport. 

 


