LIEGE ZONE 2
I'TLE - SR

Direction Générale

LISTE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 22 JANVIER 2024

PERSONNEL

Appels publics.

1. Appel public en vue de la constitution d'une réserve de recrutement de dispatcheurs
civils : prolongation de la réserve.

2. Appel public en vue de la constitution d'une réserve de recrutement de capitaines
professionnels : prolongation de la réserve.

Fonctions supérieures.

1. Prolongation de désignations pour I'exercice de fonctions supérieures.
2. Fin de désignations pour I'exercice de fonctions supérieures.

Maladies professionnelles.

Décide d'arréter, sur base des conclusions communiquées par Fedris, deux projets de
décision dans le cadre d’'une maladie professionnelle.

Demande(s) d’activité complémentaire et/ou volontariat dans une autre zone.

Décide d’accorder l'autorisation, a trois membres du personnel opérationnel professionnel,
d’exercer l'activité complémentaire demandée pour une durée de 12 mois a dater du 23
janvier 2024 (activités autres que le volontariat dans une autre zone).

Evaluation du personnel.

1. Prise d’acte d’évaluations du personnel opérationnel.
2. Fixation de I'évaluation de membres du personnel civil.

FINANCES

Consultation dans le cadre du marché de services financiers ayant pour objet le financement
des investissements 2023 : attribution du marché.

CONVENTIONS

1. Prolongation des conventions concernant la mise a disposition de conseillers en
prévention sécurité de niveau 1.

2. Fin du détachement d’'un officier de la zone, en qualité de Directeur — Coordinateur de
'Ecole du Feu de I'Institut provincial de Formation des Agents des Services de Sécurité
et d’'Urgence.

LIEGE ZONE 2 IILE-SRI Intercommunale d’Incendie de Liege et Environs S.C.
Rue Ransonnet, 5 a 4020 Liege 0248.929.120 RPM Liege
www.iile-sri.be

Page 1 sur 3




LISTE DES DELIBERATIONS
DU COMITE DE GESTION SECTEUR A DU 22 JANVIER 2024

PERSONNEL

Absences pour maladie.

1.
2.
3.

Prise d’acte du relevé des mises en disponibilité.
Prise d’acte des statistiques d’absentéisme.
Prise d’acte de I'évolution comparative cadre/effectif.

Accidents du travail.

1.
2.
3.
4.

Acceptation d'accidents de travalil.

Refus de reconnaissance d’un accident du travail.

Consolidation d'accidents du travail pour les incapacités de moins de 30 jours.
Consolidation d'accidents du travail pour les incapacités de plus de 30 jours.

Congés et dispenses de service.

1.

Interruptions de carriére :

a. Réduction d'1/5™ de la carriére professionnelle dans le cadre d’'un congé parental
accordée a 2 membres du personnel pompier professionnel et 1 membre du
personnel ambulancier professionnel non pompier ;

b. Interruption compléte de la carriere dans le cadre du régime général accordée a un
membre du personnel pompier professionnel.

Octroi d’'un congé sans solde a 1 dispatcheur civil contractuel (suspension de I'exécution

du contrat de travail).

Octroi d’'une absence de longue durée pour raisons personnelles a 2 membres du

personnel opérationnel professionnel.

Octroi d’'un congé (non rémunéré) pour motifs impérieux d’ordre familial & 1 membre du

personnel pompier professionnel pour I'accueil de ses enfants durant les périodes de

vacances scolaires.

Traitements.

1. Octroi de lallocation de diplébme de sergent a 4 caporaux professionnels, et de
l'allocation de dipléme d’adjudant & 1 caporal et 1 sergent professionnels.

Formations.

1. Prise dacte de la participation de [lagent daccueil affectée a la cellule
« communication » a la formation « Création de visuels et d'un texte avec Canva ».

2. Prise d'acte de la participation de 2 ouvriers a la formation « Evaluation Nacelle ».

3. Prise d'acte de la participation de 2 agents préventionnistes civils et de 2 membres du
personnel opérationnel professionnels a la formation « TPl - actualisation de la
reglementation ».

4. Prise d'acte de la réussite de 2 membres du personnel opérationnel professionnels au
brevet « M02 ».

5. Prise d'acte de la réussite de 7 membres du personnel opérationnel professionnels au
renouvellement du brevet AMU.

6. Décision d’autoriser I'inscription de 16 membres du personnel opérationnel professionnel
a la formation « Maintenance de protection respiratoire ».
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MARCHES PUBLICS

1. Marché public de fournitures ayant pour objet l'acquisition de deux ambulances :

attribution du marché.
2. Acquisition de nouvelles licences serveurs pour le dispatching via centrale d’achats de la
Province de Liége.

LISTE DES DELIBERATIONS
DU COMITE DE GESTION SECTEUR B DU 22 JANVIER 2024

PERSONNEL

Discipline.

Délibération sur la sanction disciplinaire éventuelle a prononcer dans le cadre d’'un dossier
disciplinaire : Décide de ne pas infliger de sanction disciplinaire et d’inviter 'agent a faire
preuve de plus d’intégrité a I'avenir.

MARCHES PUBLICS

Marché public de travaux ayant pour objet des travaux d’aménagement au poste de
Flémalle : attribution du marché.
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